
ВЫ КОГДА-НИБУДЬ ДУМАЛИ О КАРЬЕРЕ 
В AN G� DA S� C NA?
Garda Síochána ищет кандидатов с широким спектром навыков. Нам нужны 
навыки, которые есть у ВАС. Мы призываем ВАС и людей из всех слоев общества 
присоединиться к нам, чтобы лучше представлять сообщества, которым мы служим. Мы 
ищем разнообразие, которое ВЫ представляете.

ПОЧЕМУ Я ДОЛЖЕН ВСТУПИТЬ В 
AN G� DA S� CHÁNA?
Полицейский — увлекательная работа с предъявляемыми требованиями. Это 
испытывающая и захватывающая роль, которая постоянно приносит новый и 
интересный опыт. Современная полиция влечет за собой больше, чем превенцию 
преступности. Уменьшение страха перед преступностью и работа в партнерстве 
с обычными сообществами являются ключами для соблюдения изменений и 
стандартов качества для всех граждан.

В качестве члена An Garda Siochána вы будете действовать на передовой линии, 
поддерживая жертв и свидетелей, внушая решимость и уверенность. Вы также 
сможете вести активный вклад в вашу область, выстраивая отношения и доверие в 
сообществах.

В качестве члена An Garda Siochána вы будете действовать на передовой линии, 
поддерживая жертв и свидетелей, внушая решимость и уверенность. Вы также 
сможете вести активный вклад в вашу область, выстраивая отношения и доверие в 
сообществах.

Чтобы достичь стадии стажера, вы должны пройти строгий процесс отбора который 
создан для оценки того обладаете ли вы качествами, нужными для того, чтобы стать 
успешным членом An Garda Siochána.

Карьера в An Garda Siochána дает возможность работать в самых разных сферах, 
включая повседневные полицейские обязанности или более специализированные 
подразделения, такие как общественная полиция, дорожная полиция, 
общественный порядок, детективные обязанности, раскрытие организованной 
преступности, мошенничества и преступлений, связанных с наркотиками.

Garda Siochana занимается созданием полицейских услуг, которые полностью 
представляют собой все виды преступных действий в ирландии и активно поощряет 
заявления всех подходяших кандидатовю.
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