
VOCÊ JÁ CONSI� R�  FAZER 
C� REIRA COM AN G� DA SÍOCHÁNA?
An Garda Síochána procura candidatos com a vasta gama de competências – precisamos 
das competências que VOCÊ possui. Encorajamos VOCÊ e pessoas de todos os sectores da 
vida a juntar-se a nós para melhor representar as comunidades que servimos. Procuramos a 
diversidade que VOCÊ representa.

P� QUE � VO JU� � -ME 
A AN G� DA SÍOCHÁNA?
O serviço de policiamento é um trabalho fascinante com exigências únicas. É um 
desafi o e um papel fascinante e que apresenta continuamente experiências novas 
e interessantes. O policiamento moderno implica mais do que a prevenção do 
crime. Reduzir o medo do crime e trabalhar com as comunidades é a chave para 
fazer uma diferença positiva e melhorar a qualidade de vida de todos os cidadãos.

A sua formação fornecer-lhe-á todos os instrumentos de que necessita para 
desempenhar as funções e tarefas necessárias ao policiamento de uma sociedade 
cada vez mais diversifi cada. O policiamento é extraordinariamente gratifi cante, e 
também lhe é oferecido um salário competitivo com subsídios atrativos. 

Como membro da An Garda Síochána, você operará na linha de frente, apoiando 
vítimas e testemunhas, dando segurança e infundindo confi ança. Você também 
estará em posição de fazer uma contribuição proativa em sua área, construindo 
relacionamentos e confi ança dentro da comunidade.

Para chegar à fase de estagiário, deverá passar por um rigoroso processo de 
seleção, concebido para avaliar se possui as qualidades necessárias para se tornar 
um membro bem-sucedido da An Garda Síochána.

A carreira na An Garda Síochána apresenta oportunidades de trabalhar numa 
grande variedade de áreas, incluindo funções regulares de policiamento ou 
unidades mais especializadas como Policiamento Comunitário, Policiamento 
Rodoviário, Ordem Pública, Funções de Detective, Investigação da Criminalidade 
Organizada, Fraude e Delitos de Droga. 

An Garda Síochána está empenhado em criar um serviço de policiamento 
que seja totalmente representativo de todas as diversas comunidades na 
Irlanda e encoraja ativamente as aplicações de todos os candidatos elegíveis.

P� A MA�  IN�  MAÇÕ�  E � TALH�  SOBRE 
CR� ÉR� S �  E� GIBILIDA�  E SE� CÇÃO, P�  
FAV� , FAÇA O SCAN DO CÓDIGO QR:
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COMPE� � VO
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É UM TRABALHO QUE 
VA�  A P� A FAZ� 


