AN GARDA SIOCHANA

PLEAN POILINEACHTA




REAMHRA

Is cuis athais dom Plean Pdilineachta Bliantuil An Gharda Siochana 2016 a fhégairt, a leagann amach gealltanais pdilineachta na seirbhise don bhliain seo
amach romhainn. Cuimsionn sé tosaiochtai An Gharda Siochana mar a shocraigh an tAire Dli, Cirt agus Comhionannais faoi alt 20 d’Acht an Gharda Siochana
2005.

Shocraigh an tAire na nithe seo a leanas mar thosaiochtai don Gharda Siochana do 2016:
Slandail
An Stat agus na daoine a chosaint i gcoinne sceimhlitheoireachta ina foirmeacha ar fad.
Ag Dul i nGleic le Coireacht

Dul i ngleic le tromchoireacht agus coireanna foréigneacha ina foirmeacha ar fad, coireacht eagraithe agus trasteorann ach go hdirithe lena n-
airitear gdinnedil ar dhaoine, chomh maith le buirgléireacht, coireanna atd bainteach le drugai, coireacht an bhéna bhain agus coireanna i gcoinne
gnodthas agus talmhaiochta.

Pobail a Phailiniu
Seirbhis péilineachta sofheicthe, soghluaiste agus sofhreagrach a chomhlionann riachtanais phobail tuaithe agus uirbeacha araon.
Slandail Poibli

Péilineacht éifeachtach a sholdthar a chinntionn slandail poibli ar n-ionaid baile agus cathracha, a thacaionn le geilleagar oiche slan agus beoga,
agus a théann i ngleic le hiompar aimhleasta.

Ag Tacu le hiospartaigh na Coireachta
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Riachtanais iospartaigh na coireachta a thacu ar bhealach a phléann leo le dinit agus a choinnionn iad ar an eolas faoi dhul chun cinn casanna a
bhaineann leo; agus tacaiocht ghinearalta a thabhairt do bhearta ata dirithe ar an Treoir AE um Chearta lospartach agus an reachtaiocht um
Cheartas Coiritil (Cearta lospartach).

Ath-Chiontu a Laghdu

Tacaiocht a thabhairt do chur chuige dirithe, idirghniomhaireachta ar atitimeachas a laghdu; dul i ngleic le ciontdiri srathacha; lena n-diritear
forbairt leantdnach den Chldr Athstilrtha do chiontdiri 6ga.

Péiliniu ar na Boéithre

Lion na mbasanna agus na ngortuithe tromchuiseacha ar ar mbadithre a eascraionn 6 imbhuailti agus 6 chosaithe a theipeann orthu cdram cui a
thogail a laghdu agus leandint ar aghaidh ag cur moltai Tuarascail Chigireachta an Gharda Siochana ar Chéras Préisedla na Muirear Seasta i
bhfeidhm.

Foréigean Teaghlaigh agus Gnéasach

Obair go tréan chun foréigean teaghlaigh, gnéasach agus atd bunaithe ar inscne a chosc, agus dul i ngleic go héifeachtach le foréigean den chineadl
sin nuair a tharlaionn sé; chun freagrai trathudla a chinntit i gcadsanna ar fad.

Nualaiocht agus Eifeachtulacht

Leanuint ar aghaidh ag uasmhéadu Usaid éifeachtuil agus éifeachtach de phearsanra agus acmhainni eile, maoirseoireacht a dhéanamh ar
fheidhmid leasuithe agus forbairt cérais TFC ag cur moltai Chigireacht an Gharda Siochdna san direamh agus cloi, chomh fada agus is féidir, le
spriocanna buiséadacha thar na heagraiochta.

Athcairiu Dli agus Cirt

Na gnéithe péilineachta agus slandala de Chlar Athchdirithe DIi agus Cirt an Rialtais a chur i bhfeidhm lena n-iritear tacaiocht d’obair an Udaras
Pdilineachta neamhspleach nua.

Mar chuid dar gclar Pdilineacht agus Slandail le “TRUST’, tharla roinnt athruithe suntasacha don Gharda Siochana in 2015 le cinntil go leanamar ar aghaidh
ag cosaint agus ag tacu le pobail.
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Chuimsigh sé seo:

- Tabhairt isteach de 28 Oifig Seirbhise d’lospartaigh
- Bunu de Bhiurd Naisiinta an Gharda Siochana um Sheirbhisi Cosanta d’imscrudu criochnuil agus tuisceanach de choireacht ghnéasach agus

teaghlaigh agus mi-Usdid leanai
- Tabhairt le chéile de shaineolas imscrudaitheach agus oibriochtuil i mBitré um Dhrugai agus Coireacht Eagraithe le dirit ar choireacht eagraithe
- Tabhairt isteach de straitéis il-sndithe frith-choireachta nua chun dul i ngleic le dronganna coireachta eagraithe agus athchiontaitheaoiri.

Bhi feabhsuchdin ann do phobail agus ar gcomhaltai le mérinfheistiocht i bhfeithicli nua agus mic léinn an Gharda Siochdna nua, chomh maith le fégairt
togail staisitin agus clar athchéirithe. Aimsiodh thar €200m d’infheistiocht i TFC thar na cuig bliain atd amach romhainn chomh maith chun cérais agus

proisis a nua-aoisid.

Leanfaidh na hathruithe seo ar aghaidh in 2016 le cinntit go bhfuilimid ag solathar seirbhis pdilineachta agus slandala naisiunta a chomhlionann riachtanais

na sochai ar a fhreastalaimid.

Agus na hathruithe seo 4 dhéanamh, tégfaimid ar an méid atd dearfach faoin Gharda Siochdna, agus cuirimid an t-aiseolas a fuaireamar 6n phobal, ar
muintir, agus comhlachtai maoirseoireachta agus pdirtithe leasmhara ar na rudai a chaithfimid feabhas a chur orthu san direamh.

Is é focas larnach an Phlean Péilineachta 2016 na na pobail ar a fhreastalaimid a chosaint. Ta na dluthchaidrimh atd againn le pobail timpeall na tire
rithdbhachtach dar gcumas dul i ngleic le coireacht agus i a chosc. Ni dhéanaimid déigh denar mbarduil faoi seo agus oibreoimid chun na nascanna laidre seo
a chothabhail agus a fhorbairt.

Chun sdbhailteacht pobail a fheabhsu agus an faitios roimh choireanna a laghdu, beidh coireacht a chosc indr bpriomhthosaiocht. Ach nuair a tharlaionn
coir cinnteoimid go bhfuil si imscrudaithe go hiomlan agus i gceart. Beidh iospartaigh na coireachta ag croildr seirbhis an Gharda Siochana agus tabharfar an
t-eolas agus tacaiocht ata de dhith orthu doibh agus atd siad i dteideal anois.

Taimid tiomanta do phobail agus daoine aonaracha a chosaint 6 na contuirti agus dochar a bhaineann le coireacht, drugai, coireacht a bhaineann leis an
teaghlach lena n-diritear buirgléireachtai, foréigean teaghlaigh agus foirmeacha foiréigin eile.

Leanfaidh An Garda Siochdna ar aghaidh a bheith meabhrach agus iad ag freagairt do bhagairti nua agus éiritheacha chun ar dtir agus a muintir a chosaint.
Toégfaimid ar ar dtaithi suntasach agus saineolas i ndul i ngleic le sceimhlitheoireacht. Beidh infheistiocht i dteicneolaiocht chun cabhru le bailii agus
scaipeadh eolais go haitiuil, go naisiunta agus go hidirnaisiinta. Comhoibreoimid go dluth lIénar gcomhphairtithe péilineachta agus slandala chun faisnéis a
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roinnt. Leanfaidh ar gcaidreamh ldidir le Seirbhis Pélineachta Thuaisceart Eireann ar aghaidh ag dul i ngleic le sceimhlitheoireacht agus coiritlacht
trasteorann.

T4 An Garda Siochana go huile is go hiomlan tiomanta chun athrd 6 bhonn a dhéanamh air féin le bheith ina seirbhis pdilineachta den chéad scoth. Beidh
cultdr athnuaite de nua-aoisiu agus proifeisittacht le feiceadil inar gclar cuig bliain Pailinid agus Slandail le ‘TRUST’ in An Garda Siochana.

Mar chuid de Phéilinit agus Slandail le “TRUST’ beidh Gardai so-fheicthe agus caithfidh siad nios mé ama ag obair leis an bpobal chun a sabhailteacht a
fheabhsu; beidh comhaltai agus foireann an Gharda Siochana agus gardai cultaca ard-oilte feistithe leis na huirlisi, scileanna agus tacaiochtai ata de dhith
orthu chun a gcuid postanna a dhéanamh; imlonnéfar Gardai sna haiteanna cearta ag na hamanna cearta, agus beidh creat laidir rialachais agus freagrachta
ann a chinnteoidh go solathraimid seirbhis éifeachtuil agus éifeachtach.

T4 An Garda Siochdna tiomanta do leandint ar aghaidh lenar gcomhoibrithe agus iad a mhéadu le réimse leathan comhphairtithe poibli agus priobhdideacha
chun sabhailteacht pobail a bhreisit agus cailiocht na beatha a fheabhsu.

Ni hachmhainn don Gharda Siochdna na maidi a ligean le sruth. Ni mér duinn leanuint ar aghaidh a bheith solibtha agus nualach chun an naisitiin seo agus a
mhuintir a choinnedil slan. Mar a léirionn an Plean seo, td an eagraiocht ag dul tri thréimhse ina bhfuil athrd suntasach ag tarluint. | gcaitheamh na hama
seo leanfaimid ar aghaidh ag éisteacht le agus ag foghlaim 6n phobal, &r muintir, ar gcomhlachtai maoirseoireachta agus pairtithe leasmhara eile.

Seachadfar pdilineacht ar bhealach difridil leis an aidhm an tir a sholathar le seirbhis pdilineachta den chéad scoth.

Ach is é an rud nach athréfar nad tiomantas flaithitil An Gharda Siochdana do phobail agus an Stat seo a chosaint.

NGirin O’Sullivan

Coimisinéir An Gharda Siochana
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FIS, MISEAN & LUACHANNA AN GHARDA SIOCHANA

AR BHFIS
Daoine iontacha ag seachadadh barr feabhais padilineachta
AR MISEAN
Ag obair le pobail chun iad a chosaint agus chun freastal orthu
AR LUACHANNA
lonracas
A bheith ionraic agus eiticitil agus ag cloi leis na prionsabail de chothromas agus ceartas
Freagracht
Ag glacadh freagracht indibhiditil agus ag cinntiu freagracht poibli
Meas
Meas a bheith ann do dhaoine, a gcearta daonna agus a gcuid riachtanais
Proifeisitintacht
Ag solathar seirbhis péilineachta proifeisiinta do phobail ar fad

TOSAIOCHTAI AN GHARDA SIOCHANA DO 2016

SLANDAIL & FAISNEIS NAISIUNTA
Ar leas naisiiinta a chosaint, an bhagairt atd ann 6 sceimhlitheoireacht a mhaold agus cur le slandail idirndisitnta
POILINEACHT NAISIUNTA
Seirbhis poilineachta ata dirithe ar chosc ar choireanna, treoshuiomh iospartach agus imscruduithe proifeisiinta a sheachadadh

SABHAILTEACHT POBAIL
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Sabhailteacht pobail a fheabhsu tri rannphairtiocht pobail feabhsaithe agus padilinid ar na béithre ata sofheicthe

SEIRBHISi TRAS-EAGRAIOCHTA

Seirbhis poéilineachta agus slandala proifeisiinta a sheachadadh ag Usdid acmhainni go héifeachtuil agus go héifeachtach

SEACHADADH DE THOSAIOCHTAI POILINEACHTA

1. SLANDAIL & FAISNEIS NAISIUNTA

Ar leas naisitinta a chosaint, an bhagairt ata ann 6 sceimhlitheoireacht a mhaolu agus cur le slandail idirnaisitunta

CUSPOIR TIONSCNAMH TORADH
1.1. An Stat agus a mhuintir a chosaint 6 Diriu ar oibriochtai i gcoinne grupai Grupai sceimhlitheoireachta lena n-airitear
sceimhlitheoireacht ina foirmeacha ar fad sceimhlitheoireachta lena n-diritear iad ata iad ata pairteach i gcoireacht eagraithe
pairteach i gcoireacht eagraithe. aitheanta agus dirithe.
Straitéis Frithsceimhlitheoireachta idirndisiinta  Struchtuir nios fearr i bhfeidhm chun bagairti
An Gharda Siochana a chur i bhfeidhm. ata ann cheana agus éiritheacha a bhainistiu
Straitéis Cibearshlandala nua An Gharda agus a fhreagairt.
Siochana a chur i bhfeidhm.
Infheistiocht a dhéanamh i dteicneolaiochtai
chun bagairti reatha agus éiritheacha a
bhainistiu agus a fhreagairt.
1.2. Pdilineacht trasteorann a fheabhsu le gniomhd in Leanuint ar aghaidh ag feidhmiud an Oibriochtai péilineachta agus slandala dirithe

aghaidh gniomhaiocht sceimhlitheoireachta agus
coireacht eagraithe

comhstraitéis pdilineachta trasteorann idir An
Garda Siochana agus Seirbhis Péilineachta
Thuaisceart Eireann agus tacaiocht a thabhairt
don tascfhdrsa ilghniomhaireachta ardleibhéil
bunaithe le dul i ngleic le coireacht eagraithe
trasteorann.

ag an dteorann Thuaidh/Theas.
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1.3 Cur go gniomhach le slandail idirndisianta mar Leanuint ar aghaidh ag togail Slandail idirnaisiunta feabhsaithe.
chomphdirti faisnéise iontaofa comhphadirtiochtai agus faisnéis a roinnt lenar
gcomhphairtithe poilineachta agus slandala sa
bhaile agus thar lear.
1.4  Ar bhfécas ar bhainistiocht faisnéise a athnuachan An Céras Bainistiochta Idirnaisiunta a rolladh Bainistiocht faisnéise feabhsaithe.
amach d’ionaid ndisiunta.
1.5 Bainistiocht méréigeandala Pleandil a dhéanamh do mhdréigeandalai de Ullmhacht eagraiochta feabhsaithe do

réir an Creat do Bhainsitiocht Mdéréigeandala.

Cuir leis an Gripa um Fhreagairt
Moéréigeandala Naisiunta.

2. POILINEACHT NAISIUNTA

mhodréigeandalai.

Seirbhis pdilineachta ata dirithe ar chosc ar choireanna, treoshuiomh iospartach agus imscriduithe proifeisiiinta a sheachadadh

CUSPOIR

TIONSCNAMH

TORADH

2.1.

Dul i ngleic le tromchoireacht agus foiréigean ina
foirmeacha ar fad

Dirit ar thromchoireacht agus coireanna
foiréigneacha ina foirmeacha ar fad, go hdirithe
coireacht eagraithe agus trasteorann lena n-
diritear gdinneail ar dhaoine, striapachas,
buirgléireacht, coir bainteach le drugai,
coireacht an bhdéna bhain agus coireanna i
gcoinne gndthais agus talmhaiocht.

Laghdu i dtromchoireanna agus coireanna
foiréigneacha.

Leanuint ar aghaidh ag cosc foiréigean gnéasach
agus coireanna in aghaidh leanai agus na
coireanna seo a imscrudu go proifeisidnta nuair
a tharlaionn siad.

Creat measunaithe riosca agus bainistiochta
riosca a fhorbairt chun leibhéil riosca
d’iospartaigh foiréigean gnéasach né
teaghlaigh.

Aonaid na Roinne um Sheirbhis Cosanta a
bhund.

Cosaint feabhsaithe d’iospartaigh foiréigean
teaghlaigh agus gnéasach.

Cosaint feabhsaithe de leanai.
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2.2. Fodcas ar chosc agus brath coireanna inar bpobail Taégail ar ar straitéisi frith-choireachta ndisiinta  Coireacht laghdaithe agus braith
lena n-airitear Oibriocht Thor. feabhsaithe.
Munla oibriochtula ndisiunta a fhorbairt agusa  Munla a thacéidh le agus taca a chur faoin
chur i bhfeidhm. bhealach a sheachadaionn An Garda
Siochana seirbhisi poilineachta agus
slandala.
2.3 Cinntiu go stiuraitear imscruduithe ar fad ar Leanuint ar aghaidh le feidhmiu an Cdéras Coérais TF a thacéidh agus a fheabhsoidh

bhealach proifeisiinta

Bainistiochta Mér Imscrudaithe (CBMI) lena n-

diritear -

e (Coras Bainsitiochta Imscrudaithe a
bhainisteoidh agus a choinneoidh suil ar
tascanna agus dul chun cinn maidir le
himscrudaithe.

e Rolladh amach den Chéras Bainistiochta
Réadmhaoin agus Foilseain (CBRF) chuid na
suiomhanna sin nach bhfuil sé acu faoi
[athair.

e (Coras feabhsaithe a fhorbairt agus a cur i
bhfeidhm do bhainistiocht réadmhaoin agus
foilsedin ar fad faoi choimedd an Gharda
Siochana.

e (Coras storais agus roinnte doiciméid nua a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm do
dhoiciméid ar fad lena n-airitear fisean, TCl,
fuaim agus iomhanna.

proisis maidir le himscrddu tromchoireachta.

Leanuint ar aghaidh le feidhmiu bainistiocht
tarldinte agus tacaiocht iospartach tri PULSE
6.8.

Bainistiocht agus imscrudu de tharludinti
feabhsaithe.

2.4. Tus dite a thabhairt d’iospartaigh sna seirbhisi a

sholathraimid

Leanuint ar aghaidh ag cur seirbhisi i bhfeidhm
d’iospartaigh na coireachta agus diriu ar
athiospartaigh agus iospartaigh leochaileacha.

Leanuint ar aghaidh ag cur an Treoir AE um
Chearta lospartach agus an reachtaiocht um
Cheartas Coiritil (Cearta lospartach).

Seirbhis leanunach agus proifeisiinta
soladthartha d’iospartaigh na coireachta ar
fad agus athiospairt laghdaithe.
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2.5. Argcumas freagartha agus bainistiocht tarltinte a Feabhsu den Chdras Seachadadh Cumas freagartha feabhsaithe do ghlaoch do
fheabhsu Riomhchuidithe (SRC). sheirbhis.
Straitéis seomra rialaithe a fhorbairt chun Seirbhis seomra rialaithe nios fearr don
feabhas a chur ar ar bhfreagairt do ghlaonna do  eagraiocht agus don phobal.
sheirbhis agus teagmhail leis an bpobal.
Eifeachtulacht lena ghabhtar, a chéimheastar Caighdedn sonrai feabhsaithe.
agus a athbhreithnitear sonrai a fheabhsu.
2.6. Corais bainistiochta ciontéra idirghniomhaireachta Obair i gcomhphairtiocht chun dul i ngleic le Bainistiocht nios fearr de chiontdiri agus rata

chun dul i ngleic le hathchiontairi

hathchiontadiri lena n-airitear forbairt leantinach
dar gClar Athstidrtha Oganach.

An Cur Chuige Straitéiseach ar Atitimeachas
Ciontdra (CCSAC).

Obair i gcomhphairtiocht le pairtithe leasmhara
seachtracha tri F-CGC (Freagairt
Comhghniomhaireachta ar Choireacht) chun
ratai atitimeachais a laghdu.

laghdaithe d’atitimeachas.

3. SABHAILTEACHT POBAIL

Sabhailteacht pobail a fheabhsu tri rannphairtiocht pobail feabhsaithe agus pdiliniti ar na béithre ata sofheicthe

CUSPOIR

TIONSCNAMH

TORADH

3.1.

Combhoibriu nios dldithe lenar bpobail chun dul i ngleic
le coireacht, sabhailteacht pobail agus an faitios roimh
choireanna

Creat poilineachta pobail nua a fhorbairt.

Cur chuige soiléir agus comhsheasmhach ar
phailineacht pobail.

Straitéis um chosc na coireachta nua a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm.

Usaid féraim pailineachta aitidla agus
Comhchoisti Péilineachta a uasmhéadu.

Leanuint ar aghaidh ag freastal ar, ag obair le
agus comhphadirtithe comhoibriocha

Sasamh poibli feabhsaithe agus faitios roimh
choireanna laghdaithe.
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dearfacha a fhorbairt le grapai ilchinealacha,
leochaileacha agus deacair a aimsiu sa phobal.

3.2 Sofheictheacht an Gharda Siochana nios mé a Péilineacht so-fheicthe a chur chun cinn Laithreacht padilineachta nios mé inar
sholathar agus deiseanna nios fearr a chruthd chun bpobail.
coireacht agus cion a chosc inar bpobail Leanuint ar aghaidh ag dul i ngleic le hachrann  Laghduithe in achrann poibli agus iompar
poibli agus iompar aimhleasta. aimhleasta.
Diriu ar 61 neamhdhleathach alcdil in diteanna
poibli.
3.3 Usdid a bhaint as bealai cumarsaide nua-aoiseach An Straitéis Cumarsaide Garda nua a churi Cumarsaidi feabhsaithe don phobal, an Stat
chun cumarsaid nios dluithe a dhéanambh leis an bhfeidhm chun feabhas a chur ar chumarsaidi  agus muintir An Gharda Siochana.
bpobal le lucht éisteachtai inmhednacha agus
seachtracha. Muinin agus iontaoibh poibli feabhsaithe.
3.4 Comhshaol slan a sholathar d’Usaideoiri béthair agus Feabhas a chur ar fheidhmiu agus oideachas Sdbhailteacht feabhsaithe ar ar mbadithre

iompar Usdideoiri bdthair a fheabhsu i gcomhoibriu
lenar gcomhghniomhaireachtai

sa toir ar bhaoithre nios slaine.

agus inar bpobail.

Leanuint ar aghaidh ag feidhmid moltai
Tuarascail Cigireachta an Gharda Siochdna ar
an gCoras Préisedla Muirear Seasta.

Cdras Proisedla Muirear Seasta nios
éifeachtula agus nios éifeachtai agus
freagracht nios mo.

Usaid teicneolaiocht Uathaithint Uimhphlatai
(UAUP) a mhéadu do phdilinit boithre agus
mar uirlis imscridaithe.

Nios mé rochtain ar theicneolaiocht UAUP
chun suil a choinnedil agus diria ar choirpigh
agus ciontdiri béthair.

4. SEIRBHISi TRAS-EAGRAIOCHTA

Seirbhis pdilineachta agus slandala proifeisitinta a sheachadadh ag tsdid acmhainni go héifeachtuil agus go héifeachtach

CUSPOIR

TIONSCNAMH

TORADH

4.1.

Cuspdir lI-Bhlianta
Forbairt agus Usdid scileanna agus acmhainni daonna
a bharrfheabhsu thar na heagraiochta

Straitéis Acmhainni Daonna agus Forbairt
Daoine (AD & FD) cuimsitheach a
sheachadadh.

Préiseas scileanna eagraithe agus pleanail
daonchumhachta a fhorbairt a chumaséidh

Forbairt de shraith prdisis athbhreithnithe
d’earcaiocht, roghnu agus ceapachan
inmheanach.

cinnti idirghniomhacha atd tiomanta le sonrai
le bheith déanta ar shaincheisteanna criticiula
ar nés imlonnd, forbairt scileanna,
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4. SEIRBHISI TRAS-EAGRAIOCHTA

Seirbhis pdilineachta agus slandala proifeisitinta a sheachadadh ag tsaid acmhainni go héifeachtuil agus go héifeachtach

éifeachtacht agus éifeachtuileacht eagraithe.

Sraith uirlisi bainistiochta TF Acmhainni
Daonna a aithint do cheannacht agus feidhmiu
mar chuid den chlar ‘cumasu teicneolaiochta’
laistigh den Straitéis AD &FD.

Cur i bhfeidhm de dheais méadrachta agus
tascairi feidhmiochta i leith usaid
Acmhainni Daonna agus forbairt daoine
thar na heagraiochta.

Uainchlar oibre nua a chomhaontu agus a
thabhairt isteach chun infhaighteacht
acmhainni agus coinniollacha oibre Ghardai a
fheabhsu.

Infhaighteacht agus Usaid acmhainni
feabhsaithe agus feabhas curtha ar
chothromaiocht oibre is saoil.

4.2 Cuspdir lI-Bhlianta
Rialachas agus ceannasaiocht laidir a fhorbairt ar fud
na heagraiochta

Creat rialachais corpardideach a dhearadh
agus a chur i bhfeidhm de réir deachleachtais
san earnail phoibli.

Rialachas nios laidre thar na heagraiochta
agus cumasu bainistiochta.

Cur chuige caighdeanach agus teicneolaiocht
comhsheasmhach a chur i bhfeidhm laistigh
den Chreat Feidhmidchain agus Freagrachta
(CFF).

Maoirseacht agus tacaiocht de chomhaltai
feabhsaithe.

Leanuint ar aghaidh le feidhmiu clar
claochlaithe an Gharda Siochana.

Seachdadh leanunach de sheirbhis
poilineachta agus slandala proifeisitnta,
nua-aoiseach agus leasaithe.

Cérais bainistiochta feidhmitchain a chur i
bhfeidhm do phearsanra ar fad eagraiocht An
Gharda Siochana.

Feidhmiuchan agus forbairt de chomhaltai
agud foireann An Gharda Siochana
feabhsaithe.

Leanuint ar aghaidh ag feidhmia an préiseas
imscrudaithe agus athbhreithnithe.

Rialachas agus maoirseoireacht
inmheanach maith.

Creat polasaithe a fhorbairt agus a chur i
bhfeidhm.

Cur chuige comhsheasmhach ar fhorbairt
agus athbhreithniu.

Cur chuige athbhreithnithe ar bhainistiocht
riosca a chur i bhfeidhm.

Proiseas feabsaithe d’aithint, rialichan
agus bainistiocht rioscai eagraiochta.

4.3 Cuspdir lI-Bhlianta
Cultur d’fheabhas leantnach tri oideachas, oilidint
agus forbairt a spreagadh

Modheolaiocht chun riachtanais gairmoilitina
agus oibriochtula larnacha a thomhas agus a
mheas agus comparaid a dhéanamh idir iad

Modheolaiocht straitéiseach agus
structurtha chun bainistiocht a dhéanamh
ar sholathar foirmeacha ar fad d’oilidint
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seo agus na struchtuir, diseanna agus agus fobairt.
acmbhainni Forbairt Ghairmiuil Leandnach
(FGL) .
4.4 Cuspdir lI-Bhlianta Feidhm um sheirbhisi corpardideacha larnacha Feabhas curtha ar phrdisis riarachain agus
| leith cérais riarachdin nios barrainni a bhunu chun préisis maorlathacha ata ann maorlathas laghdaithe.
cheana a laghdu agus a shimpliu.
4.5 Obair i gcomhphairtiocht lendr gcomhlachtai Leanuint ar aghaidh ag feidhmid moltai agus
maoirseoireachta aiseolas 6 Chigireacht an Gharda Siochana
agus Coimisiin Ombudsman an Gharda Combhoibrii feabhsaithe le comhlachtai
Siochana (COGS). maoirseoireachta.
Struchtuir an Gharda Siochana a fhorbairt
agus tacaiocht a thabhairt ar chéimhéid le
feidhmeanna agus rél an Udarais Péilineachta.
Tacaiocht a thabhairt don COGS i bhfeidhmiu
a sainchuram reachtula.
4.6 Caiteachas a bhainistiu ar bhealach éifeachtuil Dirid ar bhainistiocht acmhainni airgeadais Leithdhaileadh uasmhéid d’acmhainni a bhi
chun tacu le péilineacht oibriochtuil. ar fail do phoilineacht oibriochtuil.
Dirid ar infheistiocht flit chun riachtanais Flit chun tacu le seachadadh an Phlean
oibriochtula a chomhlionadh. Péilineachta.
Tairiscint a chur isteach do sheirbhisi ar nés EifeachtUlacht oibriochtuil méadaithe ag
tarraingt bainistithe seachfhoinsithe, seirbhisi  costas nios isle.
leighis agus comhshaoil agus éidi oibriochtula.
Dhé stéras CBFM a thégail in Inis agus Caisledn Aiseanna feabhsaithe do bhainistiocht
an Bharraigh. réadmhaoin agus abhar fianaiseach.
4.7 Obair i gcomhphairtiocht le gniomhaireachtai aitiula, Cumais comhoibrithe tras-eagraiochta a Feabhas curtha ar chaidrimh proifeisiunta
naisilnta agus idirndisiunta. fhairsingiu, lena n-airitear comhoibriu leis an agus comhoibriocha le
lucht Iéinn agus tionscal. comhghniomhaireachtai.
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